COMUNE DI SANTA FLAVIA

CITTA” METROPOLITANA DI PALERMO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

CLAUSOLA ESECUZIONE IMMEDIATA

N. 134  del 04.12.2020

OGGETTO | Integrazione orario di lavoro a personale part-time per supporto al Mercato Ittico dal
09.12.2020 al 31.12.2020.

L’anno duemilaventi il giorno quattro del mese di Dicembre alle ore 14:00 e seguenti, si & svolta in
videoconferenza la seduta di Giunta Municipale, giusta determinazione sindacale n. 09 Reg. Gen. n. 299 del
31.03.2020.

Presiede I’adunanza il Sig. Salvatore Sanfilippo nella sua qualita di Sindaco e sono rispettivamente presenti
ed assenti 1 Sigg..

Nome e Cognome o Funzione Pres. ‘ Ass.
SANFILIPPO SALVATORE Sindaco X
D'AGOSTINO GIUSEPPE Vice Sindaco X
FRICANO FRANCESCO GIUSEPPE Assessore X
VENTURI MADDALENA - Assessore X
CAVEZZANO ANTONIA Assessore X
VELLA FRANCESCO Assessore X

Partecipa il Segretario Generale del Comune Dr.ssa Caterina Pirrone.
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta e invita i
convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Visto che sulla superiore proposta di deliberazione sono stati acquisiti, ai sensi dell’art. 1, lett. i, della L.R.
48/91 e deli’art. 12 della L.R. n. 30/2000, i seguenti pareri:

X | Del Responsabile del settore interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;

X | Del Responsabile del Servizio Finanziario, per quanto concerne la regolarita contabile;




D

Esaminata [’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto “Integrazione orario di
lavoro a personale part-time per supporto al Mercato Ittico dal 09.12.2020 al 31.12.2020”,
viene ritenuta meritevole di accoglimento;

Visto che la stessa ¢ dotata di parere di regolarita tecnica e contabile favorevole;

Con votazione unanime favorevole, palesemente espressa per alzata di mano;

DELIBERA

Di accogliere ed approvare la proposta di deliberazione allegata al presente atto per farne
parte integrante e sostanziale, e che qui deve intendersi integralmente riportata e trascritta.

e Successivamente la G.M., con separata votazione e con voti unanimi favorevoli
palesemente espressi per alzata di mano delibera di dichiarare il presente atto
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO.
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OGGETTO: INTEGRAZIONE ORARIO DI LAVORO A PERSONALE PART-TIME, PER
SUPPORTO AL MERCATO ITTICO DAL 09.12.2020 AL 31.12.2020

IL SINDACO

Che attesta di non trovarsi in situazione di ipotesi di conflitto di interesse, anche potenziale, in relazione
al presente provvedimento

Premesso che il Responsabile dell’ Area Vigilanza e Sicurezza Urbana, ad interim anche Responsabile
dell’ Area Sviluppo Economico con nota prot. n. 17545 del 03.11.2020, ha segnalato la grave carenza di
organico sia all’ area vigilanza che al Mercato Ittico, e ha contestualmente chiesto che si attivasse
procedura al fine di individuare personale che potesse coadiuvare e supportare le attivita connesse al
mercato stesso;

Dato atto che con atto di interpello del Sindaco, pubblicato dal 06.11.2020 all’ 11.11.2020, rivolto al
personale di categoria C con contratto di lavoro part- time e non, ¢ stato rivolto invito ai dipendenti di
manifestare la propria disponibilita al fine di individuare personale a supporto delle aitivita del mercato
1ttico;

Preso atto della nota prot. n. 17928 del 10 novembre 2020, con la quale il dipendente Calderone
Maurizio, cat. C part-time a 24 ore e a tempo indeterminato, attualmente assegnato all” area tecnica, ha
manifestato la propria disponibilita a dare supporto alle attivita ed ai servizi relativi al Mercato Ittico:

Visti:

- " art. 13 del D.lgs. 267/2000 a amente del quale * Spettano al comune di tutte le funzioni
amministrative che riguardano la popolazione ed il territorio comunaie , precipuamente net settori
organici dei servizi alla persona e alla comunita, dell” assetto ed utilizzazione del territorio e dello
sviluppo economico™;

- D art. 4 della L.R. n. 16/63 e succ.mm. ¢ ii., recante Ordinamento amministrativo degli enti locali
nella Regione Siciliana, a mente del quale * il Comune provvede ai servizi di interesse locale e
svolge le funzioni ad esso attribuite™; :

- gliartt. 34 e 35 della L.R. n. 10 /2000 secondo i quali © Spettano al comune tutte le funzioni ed i
compiti amministrativi che riguardano la popolazione ed il territorio comunale precipuamente nei
settori organici dei servizi sociali, dell” assetto ed utilizzazione dello sviluppo locale....”;

Rilevato che presso I’ Area VI Sviluppo economico attualmente sorretta ad interim dal Responsabile
dell’ Area vigilanza, risultano incardinati solo n. 2 dipendenti a tempo indeterminato, di cui uno full time
e uno part- time a 24 ore assegnate al Suap, mentre non risulta assegnata alcuna unita di personale al
Mercato ittico;

Ritenuto che sussiste I” oggettiva necessita di potenziare il personale assegnato all’ Area VI in ragione
delle esigenze segnalate, e al fine di garantire i servizi essenziali connessi al mercato ittico;

Considerato che I' incremento orario deve essere limitato al personale strettamente necessario per
assicurare il funzionamento dei servizi fondamentali, infungibili ed incomprimibili dell’ ente;



Rilevato che per " integrazione oraria che si intende effettuare, per n. 1 unita di personale di cat. C, pern.
26 ore complessive a partire dal 09.12.2020 al 31.12.2029, necessita una spesa pari ad € 406,00
comprensiva di contributi previdenziali ed IRAP; ‘

Tenuto conto che, nella fattispecie si € in presenza di personale a tempo indeterminato e part-time a n.
24 ore settimanali incardinato all” area tecnica che, continuera a svolgere le proprie prestazieni lavorative
per n. 24 ore settimanali presso la medesima area, mentre per il monte ore relativo all” integrazione
oraria di 26 ore complessive a partire dal 9.12.2020 al 31.12.2020, il dipendente svolgera la propria
prestazione lavorativa presso il mercato ittico, fermo restando il rispetto del tetto massimo delle 32 ore
settimanali;

Richiamato I’ orientamento maggioritario e conselidato della Corte dei Conti (vedi sez. Campania n.
496/2011, sez. Emilia Romagna n. 8/2012, Piemonte n. 57/2611, Toscana n. 198/2011, Lombardia n.
462/2012, Sez. Umbria n. 186/2012, Sez. Sicilia n. 384,/2013, Sez. Riunite Sicilia n. 19/2012, Sez. Reg.
Controllo Sicilia n. 28/2017) secondo il quale “ solo la trasformazione del contratto da part-time a full
time deve essere considerata nyova assunzione in quanto deve avvenire nel rispetto delle modalita e dei
limiti previsti dalle disposizioni vigenti in materia di assunzione....esula dungue dall’ ambito di
applicazione della disposizione normativa di cui all " art. 3 comma 1010 della L. 244/2007 e pertanto
non puo essere considerata una nuova assunzione il semplice incremento orario di un contratto
part-time, purché non si determini una trasformaziore del contrato a tempo pieno.... che secondo i
prevalenti indirizzi interpretativi si verifica quando si superano le 32 ore settimanali. "

Richiamate, altresi, anche la deliberazione n. 51/2016 PAR corte dei Conti sez. Reg. per la Basilicata, il
parere n. 338/2016 della Corte dei Conti sez. regionale di controllo per la Campania nonché la
deliberazione n. 68/2017 della Corte dei Conti sez. reg. Sicilia con la quale i magistrati contabili hanno
confermato il consolidato orientamento contabile secondo cui il mero aumento orario non integra nuova
assunzione;

Ribadita la cronica carenza di personale in servizio, dovuta per lo pill.a numerose cessazioni per
pensionamenti. ¢ che gli sforzi sostenuti di razionalizzazione delle procedure amministrative anche con i
sistemi informatici in dotazione, non risulta piu sufficiente a garantire lo svolgimento ordinario delle
attivitd amministrative; ‘

Dato atto che la fattispecie in esame non implica trasformazione del rapporto di lavoro che rimane
comunque a tempo parziale , significando che I" aumento delle ore fino a 32 ore settimanali non da luogo
a nuove assunzioni; :
Di dare atto che la spesa trovera copertura nei pertinenti capitoli di bilancio relativi al personale;
Visto il Bilancio di previsione 2020/2022 approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 86 del
27.11.2020;

PROPONE

1. Diapprovare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;



o
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Di autorizzare I’ incremento dell” orario di lavoro, per " integrazione oraria di n. 26 ore complessive
per il periodo dal 09.12.2020 al 31.12.2020 per il dipendente geom. Maurizio Calderone cat. C a
tempo indeterminato part time a n. 24 ore;

Di attribuire il budget complessivo di € 406,00 comprensivo di oneri contributivi ed Irap, per la
corrispondente integrazione oraria;

Di dare atto che I’ attivita integrativa dovra essere svolta per il Mercato ittico in relazione alle
effettive esigenze connesse alle attivita, e nell’ ambito del limite massimo delle trentadue ore
settimanali;

Di dare atto che la liquidazione del suddetto importo integrativo sara corrisposta esclusivamente per
le ore di effettiva presenza, esclusa ogni ipotesi di assenza e/o congedo ed alla stessa, provvedera I’
ufficio sulla base della effettiva presenza integrativa attestata dal responsabile del servizio Mercato
[ttico e corredata dalla relativa timbratura;

Di trasmettere ai Responsabili dell” Area Affari Generali, Servizi Finanziari e Sviluppo Economico
I” adottando provvedimento, per I’ adozione degli atti conseguenziali;

Di dichiarare I’ adottanda deliberazione immediatamente eseguibile stante I” approssimarsi della
fine dell” esercizio finanziario; \

Di pubblicare la presente all’ albo pretorio on line, nonché per estratto in modo permanete nell’
apposita sezione del sito istituzionale dell” Ente;

IL SINDACO
Sdlvatore Sahﬁﬁj%m .,
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[l presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

Il Sindaco

fto: S. Sanfilippo

L’Assessore Anziano Il Segretario Generale
fto: F.G. Fricano fto: C. Pirrone
E’ copia conforme per uso CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
amministrativo.

11 sottoscritto Segretario Generale, su conforme attestazione del Messo
Lio e, Comunale incaricato della tenuta dell’ Albo Pretorio Informatico

CERTIFICA
11 Segretario Generale Che copia della presente deliberazione, ai sensi dell’art. 11 della L.R.

44/91 e s.m.i. ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Informatico per giorni
.................................... 15 consecutivi a decorrere

dal ... al.
Li.

Il Messo Comunale 1l Segretario Generale
fto . fto

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
0 4 DIC. 2020

Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

Decorsi 10 giomni dalla data di inizio della pubblicazione (ai sensi dell’art. 12, comma 1, L.R. n.
44/91);
¥Perché dichiarata immediatamente esecutiva (ai sensi dell’art. 12, comma 2, L.R. 44/91);

Li 04 DIC. 2020

Il Segretario Generale

—,

fto: (\i e us




