COMUNE DI SANTA FLAVIA

CITTA® METROPOLITANA DI PALERMO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

CLAUSOLA ESECUZIONE IMMEDIATA

N. 160 del 30.12.2020

OGGETTO | Fondo Perequativo Enti Locali di cui all'art. 11 c. 8 della L.R. n. 9 del 12.05.2020 —

Ulteriore presa d'atto dei criteri di riparto fissati dalla Regione Siciliana per il ristoro del
personale di P.M. e dei Servizi Sociali impegnato nell'attivita connesse a fronteggiare
I'emergenza Covid-19.

I.’anno duemilaventi il giorno trenta del mese di Dicembre alle ore 15:30 e seguenti, si € svolta in
videoconferenza la seduta di Giunta Municipale, giusta determinazione sindacale n. 09 Reg. Gen. n. 299 del
31.03.2020.

Presiede I’adunanza il Sig. Salvatore Sanfilippo nella sua qualita di Sindaco e sono rispettivamente presenti

ed assenti i Sigg.:

Nome e Cognome Funzione Pres. Ass.
SANFILIPPO SALVATORE Sindaco X
D'AGOSTINO GIUSEPPE Vice Sindaco X
FRICANO FRANCESCO GIUSEPPE ) Assessore X
VENTURI MADDALENA Assessore X
CAVEZZANO ANTONIA Assessore X
VELLA FRANCESCO Assessore X

Partecipa il Segretario Generale del Comune Dr.ssa Caterina Pirrone.
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta e invita 1
convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Visto che sulla superiore proposta di deliberazione sono stati acquisiti, ai sensi dell’art. 1, lett. i, della L.R.
48/91 e dell’art. 12 della L.R. n. 30/2000, i seguenti pareri:

X

Del Responsabile del settore interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica,

Del Responsabile del Servizio Finanziario, per quanto concerne la regolarita contabile;




1y

Esaminata 1’allegata proposta di deliberazione del Responsabile dell'Area V “Servizi
Sociali, Culturali e Tempo Libero” congiuntamente con il Responsabile dell'Area VII
“Vigilanza e Sicurezza Urbana™ avente ad oggetto “Fondo Perequativo Enti Locali di cui
all'art. 11 c. 8 della L.R. n. 9 del 12.05.2020 — Ulteriore presa d'atto dei criteri di
riparto fissati dalla Regione Siciliana per il ristoro del personale di P.M. e dei Servizi
Sociali impegnato nell'attivitd connesse a fronteggiare 1'emergenza Covid-19”, viene
ritenuta meritevole di accoglimento;

Visto il parere di regolarita tecnica favorevole espresso come per legge;

Con votazione unanime favorevole, palesemente espressa per alzata di mano;

DELIBERA

Di accogliere ed approvare la proposta di deliberazione allegata al presente atto per farne
parte integrante e sostanziale, e che qui deve intendersi integralmente riportata e trascritta.

o Successivamente, la Giunta Municipale, stante I'urgenza di provvedere, con separata
votazione € con voti unanimi favorevoli palesemente espressi per alzata di mano,
delibera di rendere il presente atto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO.



COMUNE DI SANTA FLAVIA

Citta Metropolitana di Palermo

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA G. C. n. 35 DEL 30/12/2020

OGGETTO: Fondo Perequativo Enti Locali di cui all’art.11 ¢.8 della L.R. n.9 del
12/05/2020. Ulteriore presa d’atto dei criteri di riparto fissati dalla Regione
Siciliana per il ristoro del personale di P.M. e dei Serv. Sociali impegnato
nell'attivita connesse a fronteggiare I'emergenza Covid-19.

UFFICIO PROPONENTE: Responsabilé dell'Area dei Servizi Sociali, Culturali e del Tempo Libero
Responsabile dell'Area Vigilanza e Sicurezza Urbana

REGOLARITA' TECNICA:

Si esprime parere
FAVOREVOLE

REGOLARITA' CONTABILE:

Si esprime parere

NON NECESSARIO PERCHE' NON COMPORTA ALCUNA SPESA DIRETTA O INDIRETTA A CARICO
DEL BILANCIO COMUNALE

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




Il Responsabile dell'Area V

congiuntamente

I1 Responsabile dell'Area VII

i quali attestano di aver verificato l'insussistenza dell'obbligo di astensione, anche potenziale, e di
non essere quindi in posizione di conflitto di interesse con il provvedimento di cui in oggetto,

Visto il comma 1 dell’art. 11 della L.R. n.9 del 12/05/2020 che ha “istituto presso I’Assessorato
Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica il “Fondo Perequativo degli Enti
Locali”, con una dotazione di 300 milioni di euro, cui si fa fronte con le risorse dei fondi
extraregionali e del POC 2014/2020 secondo il comma 2 dell 'art.5”,

Visto il comma 5 del medesimo art.11 che prevede che le risorse del citato fondo perequativo sono
ripartire in base ai criteri di riparto dei trasferimenti di cui all’art.6 della L.R. n.5 del 28/01/2014 ¢
s.m.i., precisando comunque che ¢ fatto “salvo quanto previsto dai commi 6, 7 e 8 dell’art 11della
L.R. n.9 del 12/05/2020;

Visto il documento d'Intesa con la Conferenza Regione-Enti Locali per la definizione dei criteri di
riparto delle risorse del Fondo, allegato alla presente per farne parte ed integrante;

Visto ¢ richiamato interamente, per far parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, il
comma 8 dell’art.11 della L.R. n.9/2020 che dispone che “Una quota delle risorse del fondo di cui
al citato comma 1, fino al 5 per cento, é destinata, ai sensi dell art 115 del Decreto legge 17/ marzo
2020 n.18, convertito con modificazioni dalla legge 24 aprile 2020, n.27, al ristoro del personale di
polizia degli enti locali, protezione civile e servizi sociali comunali, direttamente impegnato per le
esigenze conseguenti ai provvedimenti di contenimento del fenomeno epidemiologico Covid-19 e
limitatamente alla durata dell’efficacia delle disposizioni attuative adottate con Decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 9 marzo 2020 ai sensi dell’articolo 3, comma 1, del decreto
legge 23 febbraio 2020, n.6, convertito con modificazioni dalla legge 5 marzo 2020, n.13. Tale
ristoro, inteso come premio di produttivita ed indennita aggiuntiva, é calcolato in base alle ore
lavorate in aggiunta al contratto di lavoro e suddiviso tra il personale impegnato nelle attivita
direttamente connesse a fronteggiare I'emergenza da Covid -19. Ciascun ente locale, sulla base
delle risorse assegnate proporzionalmente, provvede nei limiti previsti dall’art.63 del Decreto legge
m.18/2020 convertito con modificazioni dalla legge n.27/2020, alla ripartizione delle stesse ai
diversi dipendenti in base ai giorni effettivamente svolti per fronteggiare [’emergenza da Covid-19.”

Atteso che il punto 3) del citato documento di Intesa cosi recita: “le risorse di cui al comma 8,
destinate come premio di produttivita ed indennita aggiuntiva al personale di Polizia degli Enti
Locali, Protezioni Civile e Servizi Sociali Comunali impegnati nelle attivita connesse a
fronteggiare l'emergenza Covid-19, siano individuate nella misura del 5% del Fondo (pari a 15
milioni di Euro) e che vengano accantonate in attesa di definire i criteri di riparto a seguito di un
preliminare confronto con le parti sociali”;

Richiamata la Determina Sindacale n.6/251 del 11/03/2020 con la quale ¢ stato costituito il Centro
Operativo Comunale (C.0.C.) al fine di fronteggiare I’emergenza da Covid-19 e sono stati nominati
i referenti comunali a supporto dell'attivita della sala operativa di questo ente;

Dato atto che con la medesima Determina n.6/251 del 11/03/2020, i dipendenti della Polizia
Municipale, dei Servizi Sociali e le risorse della Protezione Civile sono stati direttamente e
pienamente coinvolti ed impegnati nelle attivita connesse al soddisfacimento delle esigenze del



territorio e della comunita flavese quale conseguenza ai provvedimenti di contenimento del
fenomeno epidemiologico Covid-19. Piu precisamente:

- IP’AreaV ¢ stata assegnata alle funzioni di “Assistenza alla Popolazione” del COC;

- DP’Area VII e Protezione Civile ¢ stata assegnata alle funzioni di “Strutture Operative™ del
COC con particolare riguardo ai controlli di coloro che venivano segnalati all'ente come
soggetti positivi al Covid-19; controlli ed organizzazioni dei relativi rifiuti speciali dagli
stessi prodotti; servizio € controlli viari presso la guardia medica di Porticello — presidio
giornaliero tamponi Covid per il distretto socio-sanitario n.39;

Preso atto che la Del. di G.M. n. 105 del 12/10/2020 avente oggetto: “ Presa d’atto dei criteri di
riparto del Fondo Perequativo Enti Locali di cui all’art. 1] della L.R. 12 maggio 2020, n.9 —
Ratifica ed approvazione allegato 3” che dispone solo il riparto ai sensi dell’art.11 comma 2;

Atteso che quanto disposto dal comma 8 dell’art.11, oltre che fatto salvo dal comma 5, per il suo
contenuto pone in capo all’Ente 1’onere di provvedere in favore del citato personale dipendente e
nelle misura “fino al 5 per cento” della quota del Fondo Perequativo assegnata al Comune di Santa
Flavia e che per tale motivo urge provvedere ed integrare quanto gia disposto con la Del. G.M.
n.105 del 12/10/2020; '

Ritenuto, pertanto, dover proporre alla Giunta Municipale la presa d’atto di quanto disposto dalla
citata L.R. n.9/2020 all’art.11 ¢.8, al fine di dare ristoro al citato personale dipendente delle aree
interessate al fine di trasmettere comunicazioni in merito al Dipartimento Autonomie Locali della
Regione Sicilia che dispone in materia di Fondo Perequativo ad integrazione di quanto gia
trasmesso da questo Ente nei termini prestabiliti, dando atto che I’ammontare del ristoro verra
successivamente definito sulla base dei criteri che la Regione siciliana indichera come indicato al
punto 3) del documento d'Intesa;

Dato atto che il presente provvedimento non necessita del parere economico-finanziario
dall’ufficio competente in quanto non comporta oneri diretti a carico del bilancio;

Visto il D. Lgs. n.267/00 e s.m.i.;
Visti il vigente Statuto Comunale e 1'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Vista la Determinazione Sindacale n.18/1181 del 31/12/2019 con la quale vengono nominati i
Responsabili di Area P.O. e fino al 31/12/2020;

Tutto cio premesso
PROPONE
1. di fare approvare e fare propria la superiore proposta;

2. di prendere atto che il comma 8 dell’art.11 della L.R. n.9/2020 dispone che “Una quota
delle risorse del fondo di cui al citato comma 1, fino al 5 per cento, é destinata, ai sensi
dell’art 115 del Decreto legge 17/ marzo 2020 n.18, convertito con modificazioni dalla
legge 24 aprile 2020, n.27, al ristoro del personale di polizia degli enti locali, protezione
civile e servizi sociali comunali, direttamente impegnato per le esigenze conseguenti ai
provvedimenti di contenimento del fenomeno epidemiologico Covid-19 (...)” e fissa i termini
e le modalita di determinazione del suddetto ristoro del personale coinvolto come in
premessa meglio specificato;

3. di prendere atto che il ristoro di cui al comma 8 dell’art.11 & dovuto ai sensi e per gli effetti
della medesima L.R. n.9 del 12/05/2020;



4. di dare atto che quanto disposto dal comma 8 dell’art.11 L.R. n.9/2020, oltre che fatto salvo
dal comma 5 dell’art.11 della medesima legge regionale, per il suo contenuto pone in capo
all’Ente 1’onere di provvedere in favore del citato personale dipendente e nelle misura “fino
al 5 per cento” della quota del Fondo Perequativo assegnata al Comune di Santa Flavia e che

per tale motivo urge provvedere ed integrare quanto gia disposto con la Del. G.M. n.105 del
12/10/2020;

5. di dare mandato agli uffici competenti di questo Ente a trasmettere opportuna
comunicazione in merito al presente provvedimento al Dipartimento Autonomie Locali della
Regione Sicilia che dispone in materia di Fondo Perequativo al fine di integrare quanto gia
trasmesso da questo Ente nei termini prestabiliti, dando atto che I’ammontare del ristoro
verra successivamente definito sulla base dei criteri che la Regione siciliana indichera come
indicato al punto 3) del documento d'Intesa;

6. di dare atto che il presente provvedimento non necessita del parere economico-finanziario
dall’ufficio competente in quanto non comporta oneri diretti a carico del bilancio;

7. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile stante I’urgenza di provvedere in
merito, ai sensi e per gli effetti dell’art.134 c.4 del D. Lgs. n.267/2000.

Vigilanza e Sf

(Commissario A
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CRITERI DI RIPARTO DEL FONDO PEREQUATIVO ENTI LOCALI
DI.CUI ALL’ARTICOLO 11 PELLA LEGGE REGIONALE 12 MAGGIC 2020, N. 9

INTESA

PREMESSO CHE

il comma 1 dell'articolo 11 della legge regionale 12 maggio 2020, n. 9 ha istituito
presso 'Assessorato regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica il
“Fondo perequativo degli Enti locali” (di seguito Fondo} con una dotazione di 300
milioni di Euro, a valere sui Fondi extraregionali e del POC 2014/2020;

il comma 2 ha destinato le risorse del Fondo alla compensazione delle minori

entrate per i Comuni che dispongono l'esenzione o la riduzione dei tributi locali,

nonché per le concessioni di suolo pubblico ¢ canoni di utilizzo in favore di

operatori economici, enti e associazioni per il periodo in cui le suddette attivita

sono risultate sospese o soggette a limitazione a seguito dell'emergenza sanitaria
Covid-19;

al comma 5 la norma ha nconoscmto il principio dell'INTESA con la Conferenza
Regione — Autonomie Locali per la definizione dei criteri di riparto delle risorse del
Fondo; ‘

il comma 5 ha, altresi, previsto che le risorse del Fondo siano ripartite in base ai
criteri di riparto dei trasferimenti di cui all'articolo 6 della legge regionale 28
gennaio 2014, n. 5 e successive modifiche ed integrazioni;

in considerazione deile “riserve” previste dai commi 6, 7 e 8 le risorse
effettivamente destinabili per i commi 2 e 4 sono pari almeno a 263.500 migliaia
di Euro;

nella seduta della Conferenza Regione Autonomie Locali del 10 giugno 2020 si é:

- preso atto dell'opportunita di prevedere, nelle more dell'acquisizione di dati
puntuali e inerenti alle finalitd della norma, un primo riparto dei fondi di
cui all'art. 11 della L.R. n. 9/2020 sulla base dei dati esistenti;

- convenuto sullopportunitd di acquisire, al fine di determinare
un'allocazione territoriale delle risorse conforme alle specifiche finalita
perequative indicate dalla disposizione normativa, in aggiunta ai dati gia in
possesso della Regione Siciliana, ulteriori informazioni e di avviare
un'analisi congiunta delle stesse con il contributo dell'’ANCI Sicilia;

- convenuto, al fine di individuare con esattezza I'importo del Fondo al netto
delle “riserve”, di determinare prioritariamente 1 criteri di n})\arto delle
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risorse di cui al comma 6, lett. a}, b), ¢} ed f) nonché del comma 8, dando
atto che le risorse di cui al comma 6, lett. d) ed ¢} ¢ del comma 7 non ..
richiedono la fissazicne di criteri di riparto;

CONSIDERATO CHE

sulla base di quanto indicato dalle lettere a, b e ¢ del comma 2 dell'articolo 11
della legge regionale 12 maggio 2020, n. 9, dovrarmo essere presi in
considerazione i dati relativi a:
+ aziende operanti nel settore turistico-ricettivo,
» altri operatori economici che possono essere beneficiari di esenzioni e
riduzioni dei tributi,
» operatori economici, enti e associazioni che utilizzano teatri, sale
cinematografiche, strutture e impianti sportivi,
» operatori economici ai quali & stato concesso il 50% in pia del suolo
pubblico per le loro attivita,
¢ incidenza delle esenzioni e¢ riduzioni dei tributi in favore di tali operatori
€CONOMIci;

a livello nazionale, specifici contributi per gli Enti locali sono gia stati previsti per
far fronte all'emergenza sanitaria COVID-19 dalle norme del Decreto legge n. 34
del 19 maggio 2020 - “Decreto Rilancio”;

Tutto cio premesso la Conferenza Regione — Autonomie locali nella seduta del 16
luglio 2020 ha sancito la seguente

K INTESA

Le premesse fanno parte integrante della presente Intesa.

Con riferimento alle risorse di cui ai commi 6, 7 e 8 dell'art. 11 della legge
regionale 12 maggio 2020, n. 9 si conviene che:

1) il riparto delle risorse di cui al comma 6, pari a 14 milioni di Euro
{Allegato n. 1), avverra secondo i seguenti criteri:

a. per le lettere a) e b) tra i Comuni interessati per I'80 per cento in
proporzione al numero di abitanti (“criterio demografico™ e per il
restante 20 per cento in proporzione alle “assegnazioni storiche”
erogate ex articolo 6 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 (in
base al riparto definitivo del 2019).

b. per la lettera c) - in attesa di definire la platea dei Comuni beneﬁcxan -
sulla base della popolazione dei smgoli comuni;
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c. per le lettere d) ed €] non si rende necessaria la determinazione di
criteri in.quanto gli import} sono gia allocati nella norma;

d. per la lettera f) - in attesadi definire la platea dei Comuni beneficiari - |

per il 50% in base alla popolazmne e per il restante 50% in base alle
presenze turistiche;

2} il riparto delle risorse di cui akcomma 7, pari a 7.5 ‘milioni di Euro, non
richiede la fissazione di speciﬁcl criterf, in quanto gli importi sono gia
allocati nella norma; -

3) le risorse di cui al comma 8pdestinate come premio di produttivita ed
indennita aggiuntiva al persongle di Polizia degli Enti Locali, Protezione
Civile e Servizi Sociali Comunali impegnati nelle attivita connesse a
fronteggiare l'emergenza COVID -19, siano individuate nella misura del 5 per
cento del Fondo (pari a 15 milioni di Euro)} e che vengano accantonate in
attesa di definire i cnten di nparto a seguito di un preliminare confronto
con le parti sociali. S

Sulla base delle prccedentl dec1sxdm ne deriva che le risorse complessivamente
destinate alle “riserve” ammontano a 36,5 milioni di Euro e che pertanto le
residue risorse - da destinare ad .esenzioni/riduzioni/concessioni in favore deghi
operatori economici - ammontano 'a complessivi 263,5 milioni di Euro. '

Al fine del riparto dei 263,5 milioni di Euro, si conviene che tra gli “operatori
economici” richiamati dalla normd’ rientrino anche quelli individuati dal Decreto
legge n. 34 del 19 maggio 2020 - “Decreto Rilancio”, nonché quelli che svolgono
attivita di spettacolo viaggiante in forma itinerante di cui alla Legge 18 marzo
1968 n. 337.

Per tali risorse si prospettano due riparti.

I} un primo riparto dell'80 per cento, pari a €. 210.800.000,00, in favore di tutti
1 390 Comuni, sulla base dei seguenti criteri:
- popolazione residente (“criterio demografico”);
- trasferimenti 2019 ( “assegnazione storica”);
- numero di operatori economici.

Con riferimento al “criteric demografico”, il 75 % delle risorse, pari a €
158.100.000,00, sara erogato in misura proporzionale al numero di abitanti.
In tal senso, considerando che la popolazione complessivamente residente in
Sicilia & pari a 4.999.861 (dati ISTAT - dicembre 2019), l'indice per il riparto &
uguale a €. 31,6206893310274 per abitante.

In relazione al criterio relativo all”assegnazione storica” si fara riferimento al
riparto delle risorse di parte corrente 2019 (riparto deﬁmtwo € Z‘bcolo 6

f//
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della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5) e si eroghera il 5 per cento delle
. risorse. complessive, pari ad €. 10.540. 000 00. IV mdlce di riparto per ogni
singole Comune & pari a €. 0,0442353670.

1 restante 20 per cento delle risorse, pari a compiessxw €. 42.160.000,00,

.sara erogato in base al numero degli operatcii economici presenti in ogni
Comune.
Pit in particolare si intende fare riferimento al numero di imprese attive che
sul territorio regionale ammontano a 368.592 (dati UNIONCAMERE - aprile
2020). Anche in questo caso si € determinato l'indice di riparto per ogni
impresa che € paria €. 114,381212831532.

Sulla base di tali dati é stato definito l'allegato riparto che costituisce parte

integrante della presente Intesa (Allegato 2). Si precisa che le risorse ivi

riportate descrivono l'assegnazione massima che potra essere erogata per ogni
Comune a valere sull'80 per cento del Fondo.

11 riparto effettivo avverra sulla base dei dati forniti dai Comuni relativi alle
effettive esenzioni/riduzioni/concessioni previste. Per far ci¢ sara necessario
che i Comuni compilino la scheda di cui all'Allegato 3 che andra approvata
con delibera della Giunta municipale, sottoscritta dal Sindaco e dal
Responsabile del Servizio Finanziario e trasmessa all'indirizzo di posta
elettronica dipartimento.autonomie.locali@certmail regione.sicilia.it entro e
non oltre il termine del 15 ottobre 2020, decorso il quale i Comuni
inadempienti saranno esclusi dal riparto. Al fine di poter elaborare i dati
forniti dai Comuni si conviene che il Dipartimento delle Autonomie Locali e
I’ANCI Sicilia avvieranno un'azione congiunta.

Nella redazione dell’Allegato 3 si potranno verificare 2 ipotesi:
a} il totale delle esenzioni/riduzioni/concessioni & inferiore o uguale
all'importo massimo destinato al Comune sulla base dell'Allegato 1;
b) il totale delle esenzioni/riduzioni/concessioni & superiore all'importo
massimo destinato al Comune sulla base dell’Allegato 1.
Nella suddetta ipotesi a} al Comune sara assegnato 'importo richiesto e le
eventuali risorse eccedenti integreranno il 20 per cento residuo del Fondo
perequativo che sard erogato in una fase successiva.
Nell'ipotesi b} al Comune verra erogato il totale delle risorse assegnate all'Ente
in base all’Allegato n. 1

IMun secondo riparto costituito dal restante 20 per cento, pari a €.
52.700.000,00, e dalle risorse non impiegate a seguito del primo riparto, sara
prioritariamente destinato ai Comuni che hanno disposto
esenzioni/riduzioni/concessioni in misura superiore all'importo loro attribuito
nel riparto relativo all’'80 per cento del Fondo (Allegato 2). Ul riparto delle
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restanti risorse, da effettuarsi in coerenza con i criteri stabiliti dalla legge,
terra conto delle schede prodotte dai Comuni e sara oggetto di un addendum
alla presente Intesa. Tale ripario sara reso noto ai Comuni in tempo utile per
consentire 'assestamento di bilancio. '

Tutte le risorse richiamate nella presente Intesa saranno erogate ai Comuni sulla
base di quanto previsto dalla normativa vigente e dalla presente Intesa, solo a
seguito della definizione dei  necessari atti di rimodulazione dei fondi
extraregionali che verranno emanati dall’Autorita di coordinamento del POC.-




Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

Il Sindace

fro: S, Sanfilippo

L’Assessore Anziano Il Segretario Generale
Sfro: F. G. Fricano fto: C. Pirrone
E’ copia conforme per uso CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
amministrativo.

Il sottoscritto Segretario Generale, su conforme attestazione del Messo
Li o e, Comunale incaricato della tenuta dell’ Albo Pretorio Informatico

CERTIFICA
11 Segretario Generale Che copia della presente deliberazione, ai sensi dell’art. 11 della L.R.

44/91 e s.m.i. ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Informatico per giorni
.................................... 15 consecutivi a decorrere

Il Messo Comunale Il Segretario Generale

fto . fto

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

Che Ia presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 3 0 DIc. 2020

Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (ai sensi dell’art. 12, comma 1, L.R. n.
44/91);
X Perché dichiarata immediatamente esecutiva (ai sensi dell’art. 12, comma 2, L.R. 44/91);

[; 30 DiC 2020

Il Segretario Generale

fto: @ . & T JULouk




