COMUNE DI SANTA FLAVIA

Citta Metropolitana di Palermo

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

DETERMINAZIONE N. 73 DEL 24/04/2019 N.GEN.38¢DEL 2 4 APR. 2019

OGGETTO: Impegno di spesa incremento orario dipendente a tempo determinato e parziale Area Servizi Sociali,
Culturali e del Tempo Libero - giusta deliberazione di G.M. n. 35 del 23.04.2019.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

nominata con determinazione sindacale n.30/2018
che attesta I'insussistenza di ipotesi di conflitto di interessi neanche potenziali in relazione al presente atto:

Richiamata la deliberazione di GM. n. 35 del 23.04.2019, di immediata esecutivita, con la quale , in esecuzione
dell'atto di indirizzo del Segretario Generale- prot.n.7619 del 10/04/2019, si & proceduto alla rimodulazione del
monte ore di lavoro di una unita di personale dipendente, assunto con contratto a tempo determinato e parziale,
identificato alla matricola 73 di cat. Bl, in servizio presso I'Area Servizi Sociali, Culturali e del Tempo Libero
passando da ore 24 a 30 ore settimanali, con un incremento di n. 6 (sei) ore settimanali e per un totale complessivo
di 12 ore, distribuite in due settimane;

Atteso che si rende necessario, per la finalita di cui al punto precedente, dover integrare la previsione di spesa di n.
6 ore settimanali e per un totale complessivo di n. 12 ore in favore della dipendente identificata al n. di matricola
73 e quindi assumere il relativo impegno di spesa per € 163,32;

Accertato che detta spesa di € 163,32 trova copertura finanziaria nel redigendo bilancio di previsione 2019 al
relativo capitolo del personale;

Visti i CCNL vigenti;
Visto il T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18/8/2000 n. 267,
Vista la Determinazione Sindacale n. 30 Reg. gen. n.1027 del 31/12/2018;

DETERMINA
Per quanto in narrativa espresso, che s'intende formalmente e integralmente richiamato e trascritto:

Di approvare, ai sensi dell'art. 3 della L.R. 10/91 le superiori motivazioni in fatto e in diritto che del dispositivo
costituiscono parte integrante e sostanziale;

Di impegnare la spesa complessiva di € 163,32 (comprensiva di contributi prev.li e irap) occorrente per
I'integrazione della prestazione lavorativa del dipendente oggetto del presente provvedimento, nel capitolo di
pertinenza del personale dipendente del Bilancio dell'Ente, dando atto che si tratta di spesa obbligatoria ai sensi
rientrante nei limiti degli stanziamenti dell’ultimo bilancio approvato e che risulta esigibile entro il 31.12.2019;

Di trasmettere copia del presente provvedimento all'Area Economico Finanziaria di questo Comune per gli
adempimenti consequenziali.

Di provvedere con successivo atto alla liquidazione, previa attestazione del Responsabile di area di eseguita
prestazione.
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