COMUNE DI SANTA FLAVIA

(Citta Metropolitana di Palermo)

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
SERVIZIO RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 99 DEL 19/06/2019 N.GEN. ¥« DEL 19 BIU. 2019

E)GGETTO: Liquidazione retribuzione accessoria 2018- dipendente comunale matr. 58. j

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

nominata con determinazione sindacale n. 30/2018
che attesta l'insussistenza dj ipotesi di confiitto di interessi neanche potenziali in relazione al presente atto:

Richiamata la propria determinazione n. 96 - reg. gen. n. 553 - del 12.06.2019, con la quale sono
state liquidate le indennita accessorie ai dipendenti comunali per le attivita svolte nell'anno 2018;
Atteso che, per mero errore materiale, non si ¢ proceduto alla liquidazione del compenso relativo ai
risultati ottenuti dal dipendente, identificato alla matricola 58, in ordine al raggiungimento degli
obiettivi fissati dal piano della performance anno 2018 e valutati dal Responsabile di P.O. di
riferimento;

Atteso che occorre procedere alla liquidazione del compenso al dipendente in questione;

Visto il D. Lgs. n. 150/2009 "Attuazione della legge 4.3.2009 n. 15 in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni";

Vista la delibera di C.C. n. 118 del 28/12/2018 Ove sono state previste le risorse finanziarie, inerenti il

Fondo efficienza servizi relativo al personale non dirigente, agli stanziamenti del bilancio di
previsione 2018;

Vista la determinazione sindacale n. 30 reg. gen. 1027 del 31/12/2018;

Visto il vigente CCNL vigente;

Visto il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Visto il D. Lgs. 30.03.2001 n. 165;

DETERMINA

1. di approvare, ai sensi dell'art. 3 della L.R. 10/91 le superiori motivazioni in fatto e diritto che
del dispositivo costituiscono parte integrante e sostanziale;

2. di liquidare in favore del dipendente matricola 58 la somma complessiva di € 666,25
(comprensiva di contributi ed Irap) relativa al compenso di cui all'art. 22 del CCDI vigente per
I'anno 2018;

3. di prelevare la superiore somma di € 666,25 dai seguenti capitoli del bilancio dell'ente, cosi
come di seguito specificato:

* cap. 966/20 “FES da ripartire” codice di bilancio 01.08-1.01.02.01.001 la somma dj €

503,58;

* cap. 966/30 “Contributi su FES” codice di bilancio 01.08-1.01.02.01.001 la somma di €
119,86;

* cap. 1001/10 “IRAP su FES” codice di bilancio 0].] 1-1.02.01.01.001 la somma di € 42,81;

4. di autorizzare I’ufficio economico finanziario ad emettere il mandato di pagamento in  favore
del dipendente di che trattasi;




