COMUNE DI SANTA FLAVIA

Citta Metropolitana di Palermo

AREA AFFARI GENERALI , ISTITUZIONALI E DEMOGRAFICI
SERVIZIO RISORSE UMANE

5320
Sl

DETERMINAZIONEN. {@pEL, 1 1 57 2013 N.GENSWDEL {1 SET. 2019

OGGETTO: Liquidazione buoni pasto sostitutivi del servizio mensa per il personale dipendente anno 2019, alla ditta SODEXO
MOTIVATION SOLUTIONS ITALIA SRL. - SMART CIG:Z322969FAl.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
nominata con determinazione sindacale n.7/2019
che attesa l'insussistenza di ipotesi di conflitto di interessi neanche potenziali in relazione al presente atto:

Vista la propria determinazione n. 125 del 02.08.2019 ~ reg. n. 717 del 05.08.2019 — con la quale ¢ stata affidata alla ditta “SODEXO
MOTIVATION SOLUTIONS ITALIA SRL”, la fornitura di n. 1000 buoni e contestualmente ¢ stata impegnata a favore della ditta la
somma di € 4.299,20 comprensiva di IVA al 4% ¢ € 4,00 per commissione bancarie, per ’acquisto dei predetti buoni pasto del
valore nominale di € 5,29 cadauno da corrispondere ai dipendenti comunali aventi diritto relativamente all’anno 2019;

Dato atto che la fornitura de qua ¢ stata effettuata;

Vista la fattura elettronica n. VO 19002455 del 20.08.2019 della Ditta “SODEXO MOTIVATION SOLUTIONS ITALIA SRL”., acclarata
al protocollo di questo Comune al n. 15637 del 21.08.2019 dell'importo di € 4.295,20, comprensiva di IVA al 4% pari a 1000 buoni
pasto;

Visto il D.U.R.C. agli atti d'ufficio, dal quale risulta che la ditta sopra indicata & in regola con i dovuti versamenti contributivi;
Considerato che il presente atto rientra nel campo di applicazione della Legge 13 agosto 2010 n. 136 sulla tracciabilita dei flussi
finanziari ¢ che pertanto il presente procedimento & stato registrato presso ANAC ed & contraddistinto dal seguente CIG:

Z322969FA1l;

Dato atto che ai sensi dell'art.] comma 629 della Legge 190/2014, la aliquota I.VA. del 4% deve essere accantonata e versata
direttamente allo Stato da parte di questo Comune;

Visto il piano esecutivo di gestione 2018/2020 approvato con deliberazione di G.M. n. 120 del 28.12.2018;

Acclarato che ¢ in fase di approvazione il bilancio di previsione 2019/2021 e pertanto I’Ente opera in gestione provvisoria ex art.
163 comma 2 del D.Lgs.267/2000 e ss.mm.ii;

VISTI:
1. la deliberazione di G.M. n.122 del 05.12.2016 con la quale la scrivente & stata nominata responsabile del Servizio Risorse
Umane;
2. Iart. 3 della L.136/2010 e s.m.i. sulla tracciabilita dei flussi finanziari;
3. le determinazioni dell’AVCP riportanti le indicazioni operative sugli obblighi di tracciabilita;
4. il Piano anticorruzione approvato con deliberazione di G.M. n. 25 dcl 03/04/2019;
5. il D.Lgs 267/2000 ¢ il D. Lgs. 165/2001;

Attestato quanto previsto:

dall’art. 6-bis del D.Lgs. 241/1990 in merito all’eventuale conflitto di interessi del responsabile del
procedimento e del responsabile dell’ufficio competente;

dagli artt. 183,184 e 185 del D.Lgs.267/2000 relativi alla fase di gestione delle spese;

dall’art. 191 del D.Lgs. 267/2000 relativo alle regole per I’assunzione di impegni e per I’effettuazione di spese;

dall’art. 147 bis comma 1 del D.Lgs. 267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarita amministrativa e contabile su
tutti gli atti della pubblica amministrazione;

dalla legge n. 243/2012 modificato dalla L.164/2016 e dalla legge n. 232/2016 (legge bilancio 2017) in materia di rispetto
del pareggio di bilancio per gli enti locali;

DETERMINA

1. Di approvare, ai sensi dell’art. 3 della L.R. 10/91 le superiori motivazioni in fatto e diritto che del dispositivo costituiscono
parte integrante € sostanziale;
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2. Di liquidare alla ditta “SODEXO MOTIVATION SOLUTIONS ITALIA SRL”., la somma di € 4.295,20 a saldo della fattura n.
V019002455 del 20.08.2019 e acquisita al protocollo di questo Comune il 21.08.2019 al n. 15637 per la fornitura di n.
1000 buoni pasto destinati ai dipendenti comunali aventi diritto per I’anno 2019;

3. Di accantonare I'importo di € 165,20, corrispondente all’aliquota IVA del 4% sull’imponibile di € 4.130,00 da versare
direttamente allo Stato da parte di questo Comune, secondo quanto previsto dall'art.1 comma 629 lett. b) della Legge;

4. Di dare incarico all'Ufficio Economico Finanziario di emettere mandato di pagamento in favore della predetta Ditta per
l'importo di € 4.130,00 a saldo della fattura sopra indicata, tramite bonifico bancario, le cui coordinate sono descritte in
fattura;

5. Di prelevare la complessiva somma di € 4.295,20 dagli interventi del bilancio dell’Ente di seguito indicati: secondo quanto
riportato nel seguente prospetto

Valore buono
Valore aggiudicato
Cabitol inal (valore nominale Costo senza Cost .
apitoto e Codice di Bilancio n. | mominale | . etto dello IVA 0sto comprensivo
articolo buoni buono di IVA al 4%
. sconto offerto dal
in euro . .
fornitore pari a
19,49%)
480 20 01.02-1.01.01.02.002 290 5,29 4,13 1197,70 1245,61
689 20 01.03-1.01.01.02.002 85 5,29 4,13 351,05 365,09
790 30 01.04-1.03.02.99.999 | 30 5,29 4,13 123,90 128,86
880 40 01.06-1.01.01.02.002 322 5,29 4,13 1329,86 1383,05
955 40 01.07-1.01.01.02.002 135 5,29 4,13 557,55 579,85
6359 10 09.05-1.01.01.02.002 20 5,29 4,13 82,60 85,90
6372 80 12.04-1.01.01.02.002 23 5,29 4,13 94,99 98,79
6558 30 12.09-1.01.01.02..002 35 5,29 4,13 144,55 150,33
8014 30 14.04-1.01.01.02.002 60 5,29 4,13 247,80 257,71
n. 1.000 buoni TOTALE in euro € 4.130,00 € 4295,20
dicui IVA 4% € 165,20

4. Didare atto della immediata esigibilita della presente obbligazione;
5. Didare atto che la spesa ha carattere di obbligatorieta e rientra nella fattispecie prevista dall'art. 163 c.2 del DPR267/2000;

Di disporre che I'ufficio del messo pubblichi la presente determinazione per 15 gg. consecutivi all’Albo Pretorio on line del Comune
di Santa Flavia ¢ in modo permanente nella sezione degli estratti dei provvedimenti dirigenziali nonché alla sezione
“Amministrazione Trasparente” ex D.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.

sabjle del procedimento
Di-Syistina)

& . " *IL RESPONSABILE DELL'AREA AA.GG.I
i . (Avv. Patrizia Li Vigni)
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