COMUNE DI SANTA FLAVIA

Citta Metropolitana di Palermo

AREA AFFARI GENERALL ISTITUZIONALI E, DEMOGRAFICI
SERVIZIO RISORSE UIMANE

DETERMINAZIONE 0. 40 del 28 02 2020 rew. gen. n. 4G del 28 FEB. 2020

OGGETTO: Rettifica parziale della determinazione AA.GG.IL n. reg. gen. 1124/2019.

Premesso che con propria determinazione n.183 del T6/12/2019 - reg. gen. n. 1124 del 17/12/2019
- 81 ¢ proceduto ad impegnare e liquidare l'indennita di Posizione Organizzativa aj Responsabili di
Ared a cui era stata attribuita la tGtolarita della P.O. per I'anno 2019-

Atteso che a seguito della convenzione stipulata in data 17/07/2019 (ra il Comune di Santa Flavia ¢
il Comune di Roccapalumba per I'utilizzo delle prestazioni di lavoro dell'lng. Daniela Bonsignore.
dipendente o tempo  indeterminato ¢ pieno del Comune dj Roccapalumba cat. D1 protilo
professionale di Istruttore direttiyvo Tecnico | il Sindaco di questo Comune:

* con provvedimento n.10. reg. een. n 723 del 08/08/2019. ha attribuito all'lng. Daniela
Bonsignore. la responsabilita di Posizione organizzativa ¢ le funzioni dirigenziali dell'Area
LL.PP. ¢ Patrimonio. a cui prestazione di lavoro si ¢ articolata per 15 ore settimanali. per il
periodo dal 08/08/2019 al 31.12:2019:

* conprovvedimento n.15 reg. gen. 1054 del 28/] 172019 ha determinato. fra I'altro. 'indennita
di- posizione organizzativa annua (comprensiva di 13a mensilita) per tale area funzionale in
€ 14.800.00. per 36 ore settimanali:

Dato atto che Tindennita dj P.O. anno 2019, auribuita  con la determinazione sindacale n.
10342019 all'lng. Bonsignore Danicla. riparametrata alle ore di lavoro previste nella convenzione
di che trattasi (13 ore settimanali) ed al periodo di attribuzione della P.O.. ammonta ad ¢ 2.470.21
(comprensivo di rateo di 13a mensilita) e non ad € 2.739.03. come determinata nel provvedimento
di fiquidazione n. gen. 1124 del 1712 2019:

Dato atto. altesi. che la normativa vigente in materia di ripartizione degli oneri relativi alla spesa
del personale in convenzione statuisce che I'erogazione del trattamento stipendiale fondamentale
deve essere crogato anticipatamente al dipendente da parte del Comune di provenicnza. con onere
per la quota parte a carico dell'ente d; utilizzazione che provvedera successivamente al rimhorso
(art.70. comma 12, D.Lgsn. 1632001):

Atteso che analoga previsione non sussiste in relazione al trattamento retributivo accessorio che
pertanto sara liquidato dall'ente di wtilizzazione:

Ritenuto pertanto di dover procedere alla liquidazione ed al pagamento dell'indennita di P.O. dj
che wrattasi alla dipendente in com enzione in guestione. cosi come sopra quantificata a moditica di
quanto determinato con il provvedimento n. | 124.2019:

Visti:
o I CONL funzioni Locali del 21°05/2018:
e i TUEL 2672000 ¢ S.L1.:
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L. Diapprovare. ai sensi dell'art.3 della | R 1091 le superiori motivazioni in fatto ¢ in diritto
che del dispositivo costituiscono parte integrante e sostanziale:

2 Diattestare la propria competenza gestionale. ai sensi dell'art.2 della L.R. n. 23 1998, la re-

golarita teenica ¢ la correttezza amministrativa dell'atto ai sensi dell'art. 53, comma 1. della

Legpe n. 14290, come recepita dalla regione Siciliana con la L.R. 48/199] ¢ ss.mmLii. e del-

Fart. 147bis del D.1.gs 267 2000

Di liquidare. a modifica parziale della determinazione n. gen. 11242019, Vindennita di

posizione organizzativa. quantificata in € 2.470 2] anzicche € 2.739.03. al Responsabile

mcaricato della direzione e gestione dell'Area funzionale LI.PP. ¢ Patrimonio. Ing. Daniela

Bonsignore e relativa al periodo: 08/08/2019-31 12/2019:

4 Difar gravare la superiore spesa di € 2.470.21 comprensiva del rateo di 13a mensilita (oltre

oneri riflessi) sui pertinenti capitoli del bilancio dell'ente. dando atto che tale retribuzione ¢

esente da IRAP. giusta certificazione trasmessa all'ufficio economico-tinanziario:

Di dare mandato all'ufticio cconomico-finanziario di emettere mandato dj pagamento. in

favore dell'lng. Daniela Bonsignore. incaricata della Posizione Organizzativa relativa

all'’Arca LL.PP. ¢ Patrimonjo. per l'importo di € 2.470.21 ¢ per il periodo: 08/08/2019 —

S1/1222019:

o Didisporre che T'utficio del messo pubblichi la presente determinazione per 13 gy conse-

cutivi all’Albo Pretorio on line del Comune di Santa Flavia e in modo permanente nella se-
zione degli estratti dei provvediment dirieenziali nonché alla sezione “Amministrazione
Trasparente™ ex D lgs. 332013 ¢ ssamm i
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Attestazione di regolarita contabile e visto di copertura finanziaria
Visto. si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria. ai sensi dell'art. 183. comma 3 e comma 7. del D.

Lgs. 2672000 per quanto indicato in determinazione.
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