FORMATO EUROPEO
PER IL CURFiCULUM
VITAE

INFORMAZION: PERSONALI

Nome Vito Matranga
Indirizzo = - ’
Telefono o
Fax
E-mail -
Nezionalta | ntalana ___‘W Vi - __ _ﬁ___

Catadinascta | 02Feobraio 1972

ESPERIENZA LAVORATIVA | e
»Date {da-a) (20122007 T
« Nome e ndinzzo del catore di . CDF\{UF‘éE'AP'BFa deghiA'il;aﬁéé'— I
lavoro o e i
* Tip) o azierda c settore | Ente Pubblico
+ Tico di impiego ¢ Assessore all Ambiente

+ Principas marsioni e responsabilita r Awvio del sistema di raccolta porta a porta dei rifiuti, che ha permesso nel 2014 al Comune ai
; Piana di Albanes! di raggiungere una percentuale di raccolta differenziale del 70%.
i classificandosi come primo comune nella Provincia 4 Palermo e secondo in Sicilia Creazione di
* un sistema di pesatura dei rifiuti atiraverso la distribuzicne di card alle famiglie, che na permesso
notevoli isparmi nella TAR'! Ir iata ai cittadini. Il Comur.e inoltre é stato premiato nel 2017
+ dallUfficio Speciale della Raccolta Differenziata della Regione Sicilia per aver raggiunto il 64,75
| % di raccolla differenziata.

ESPERIENZA _LAVORATIVA
+ Date dal i 2008

+ Nome 2 11¢irizzs del gatore di Ecologia e Ambiente sp a Termini Imerese
lavoro e L — S
* Tic 2 di azierda o settore Rifiuti
* Tizo di impiego Funzionaria - )
* Principali mar sici e responsabilita Responsabile manutenzione-logistica, Coordinatore Capi area, Responsabile Risorse umane,

Responsabile delia Gestione & dei Servizi ner Comuni del comprensorio della Societa ATOPAS
Ner Comuni gestiti, in qualita ci Responsabile del Servizio, in particalare Caccamo, Alminusa.
Montemaggiore. 'snelo Castelbuono, Cerda, sono stati raggiunti percentuali di raccota
differenziata superiosi al 50% -on punte fino af 70%

ESPERIENZA LAVORATVA S
“Date(da-a) | 20062012 o o ]

+ Nome = ircirizzo del datore di Sds ImpianirS}} -
lavoro B R
* T.ra d azienda o settore | Carpé;neria Metailica
« Tipo diimpiego Amministratore Unico
+ Principali mansicn e rasponsabilita Amministratore Unico 0T

Pogne |- Comicalum vitae d
Vic Matranga



ESPERIENZA LAVORATIVA
- Date (da - a)
e ind riz 7o del datore a1
lavoro
+ Tpo diananda o settore
+ Tipe di impego
+ Principali 1 ans 01t 2 responsabilita

e Nom=2

ESPEFIENZ A LAVORATIVA

Date (da - a)

*» Noms ¢ irdiriz 2> de’ datore di

-avoro

« 7-p2 di aziznde o settore

= Tipc di impiego

+ Prircipali mans.ont = responsabiiita
ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

« Nome 2 ir dirizo dei datore di

lavora

» T po di aianda o settore

* T po ¢i impiego

« Principali miansioni < respansabilita

ESPERIENA LAVORATIVA
- Datz (da - a)
* Nore 2 rdirize. ) del datore di
lavoro
» T.po di a.enda o settore
» Tipo ¢i impiego
» Principali munsiont 2 responsabilita

ESFLRIE NZn .AVORATIVA

« Date (da - a)

* Neme 2 :ndinzz der datore di
lavoro

» 20 ¥ arlenda o settore

* 7'po di impiego

* Principall m-nsioni ¢ "esponsabilita

ESFER ENi/ LAVORATIVA
» Date (da - a)
ndiriz e det datore di
lavoro
« Tine i azienda o settore

* Nomie =i

* T oc diimpiego
* Principali marsioni ¢ responsabilita

Corrculan vitae g
Vite Matranga

Sagina

© Sinergheia Gruppo SRL Professionali Wlo::ale Salsomaggiore terme i

: zOO1 2002

Ente analo o - ] ) o
Impiegato u_ffgg arrjrr_nn_ strativa L i
| Archivio ed elaborazione dati

| orientati alla risoluzione delie singole emergenze.

1998 20000
Bayerishe Assicurazori di Palafmo

‘Libero professmmsta o P

0032008 - o B

Coop. Soc Azwr a A & L Ternint lmerese

Cooperatwa o
Dirigents 7
Responsabile risorse umane e responsabile del servizio di igiene Ambientale fino al 2008 del

| Comune di Termini Irerese

S __wﬁ‘

Ente privato o - o :

| Altivita di tutorschlp "ol Progetto EW& “Trasferimento di un modelio innovativo
di gestione della raccoita differenzial a derrmot , ]

TlM Telecom !(aua Mobile Palermo

20002001 _ o — |

e Ay i SO |

Comune di Attofonte i

e
Sociologo )

s 2 gve oz i

Creazione di uno spo-tello per ler persone che si troveno in difficolta per ascoltarne blsogm

sostenerle concretamente nei Zasi di particolare critic te e di favorire la nascita di progeth i

2000 2001 ) 7
Centro studi Leqa delle Coope'a ive ai Palermo

f:nte Pubblica
Docen(e
Piamﬁcazmne e proa ammaztune a2|ﬂnda|e

| Assicurazioni

_Addetto Internat Auditing ¢ R|<k k Management




ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)
* Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date {(da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

|STRUZIONE E FORMAZIONE
* Date {da - a)
+ Nome e tipo distituto di istruzione
o formazione

* Principall materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a)
+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studic
+ Qualifica conseguita

* Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto ci istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionalt oggetto aello studio

- Curricaiun vitag 4
Vifo Matranga

Pagina 3

16/02/09- 05/06/09

Ergon s.rl Palermo

Corso: La gestore dei rifiuti e 1l rischio biologico collegato

201011-2711011

Ergon s.rl Palermo

S

Corso per preposto exart. 37 som 7 D.Lgs 81/08

22/04/09-07/09/03

Ergon. s.r.l. Palermo

Corso: Gli app&ﬁ del servizE;bbnci ambientali

15/06/09-09-09/09

Ergon sl Palermo

Corso: La movimentazione de canchi: manuale e meccanica

CADA diFiliopo Gigio & C snc.

| Corso La résponséibirlﬁé diewlﬁrq_[)féégé dell‘alta}@gﬁé per la sicurezza, applicazione dei D.
Lgs 231/01 e D Igs. £1/08 '

19931999 o
Universita degli Stud: d: Paerro

Laurea in scienze poitiche




+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazicne
nazionale (se pertinente;

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (ca - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzicne
o formazione
* Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente;

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (ca- a}
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delto studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazicne

* Principait materie / abuita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguila
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

Pagma 4 - Currculum vitag &
Vo Matranga

}F Dottore in scienze é;i\itriphq unjd\ﬂgg politico sociale
;1001110 ‘
b i . j

Febbraio-Maggio 200

Tax Consulting Firm Roma

Fondi strutturali dell'unione eu:opea e I'agenda 2000 ia politica regionale dell'Unione europea- |
principi generali dei fcndi. Anaiisi dei regolamenti relativi ai fondi strutturali strutturall. Legge
488/92. | Patti tenitoriali e contratti d'area le logiche della programmazione e della
concertazione. Lz legge 95/95 imprenditorialita giovarilz per lindustria e 'artigianato la legge
236/93, imprenditorialita gicvanile 135/37, giovani in agricottura incentivi al lavore autonoma, it

prestito d'onore legge 608/46. la nuova imprenditorialite: la legge 215/92.

Master in finanziamenti agevolati alle imprese

| Corso per operatore del'Euro Ispeme Servizi di Palermo

L'ABC dellEuro. Assegni bencari Assegni circolari. Azioni, Bancomal Banconole Camb
valutari. Conti correnti Dual Pricing (doppia indicazione dei prezzi). Ec: Fondi comuni
| Finanziamenti n ECU. POS (Foint of Sale). SME. Titclo di stato.

| Luglio 2004

Corso di qualificazione professionale autorizzato dalla regione Lombardia e organizzato dal
C.APA.C/ Paolitecnico del Commercio Mitano ai sensi della deliberazione 16 Luglio 1999 del
Ministero dellambien:e- Comi-ato nazionale dell'albe nazionale delle imprese che effettuano la
gestione dei rifiuti. Corso organizzato in un modulo base, obbligatorio per tutte le categorie di
iscrizione, ed | moduit di specializzazione per le diverse;categorie di iscrizione . o
Modulo base  Elerenti di ecologia e sicurezza arbientale. Legislazione der rifiuti Quadro
generale della normativa nazisnale sullambiente. Compiti ed adempiment: dell Albo nazionale.
Quadro delle responsabilita delle competenze

Responsabile tecnico per la gestione dei rifiuti

Responsabile techico per Ia ge stone dei rifiuti Modello base o

| Novembre 2004 o
Corso di qualificazione professionale autorizzato dalia regione Lombardia e organizzato dal
C.AP.A.C/ Politecnico del Commercio Milano ai sensi della deliberazione 16 Luglio 1999 del
Ministero dell'ambiene- Com. ato nazionale dell'albo nazionale delle imprese che effettuano ia

gestione de rfiui Ny _
Modulo A Normativa sullautotrasporto e circolzzione dei veicoli, Normativa sui rfiut. |
Informazioni general -iguardanti la responsabita civile. Prescrizioni general per ! trasgorto di
merci non_pericolose

Responsabile tecnico per la gestione del nfiuti - Trasoorto di rifiull non pericolosi

Responsabile tecrico Modulo A - Trasperto di rifiuti non pericolosi ( categorie 1-2-4 ) ;
Categoria 1" Raccolta ¢ trasporto di rifiuti urbani ed assimilabili; Categoria 2 Raccolia e trasporto '
di nifiuti non pericoost indwicuati ai sens: deltart. 33 D. Lgs 22/97 (identifica i recupero in

procedura semplficata) avviati al recupero effettivo ed oggettivo; Categonz 4 Raccolta e
trasporto di rifiuti speciali non pericolos: prodotti da terz. ‘

e, - s e S N —]




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

Nome e tipo di istituto diistruzione o
formazione

- Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazicne
nazionale (se pertinente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
Nome e tipo di istiluto di istruz:one o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nedla classificazione
nazionale (se pertinente

JSTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a}
Nome e tipo di istiluto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinenle

Istruzione e formazione
* Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione ©
formazione

* Principali malerie / abilita
professional. oggetto dello studio

+ Qualifica canseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

- Curriculutii vitae di
Vito Matrangs

Paginag 3

[ Novembre 2004 N
CESEL Centro studi Enti local: via Garibaldi, 33 Termir | Imerese.

* | rifiuti san-tari: qﬁgd"o normativo ed égbeittfi gestloné' I"

SO ¥ S LS U S S e S S

e N S A, -
Marzo 2005

Corso di quahfcaz&one professionale autorizzato dalia regione Lombardia e organizzato dal
C.AP AC/ Politecnico del Commercio Milano ai sensi della deliberazione 16 Luglio 1999 del
Ministero cell'ambien-e- Comi‘ato nazionale dell'albe nazionale delle imprese che effettuano la
|_gestione dei rifiuti
Modulo 8 Normativa sull auf otrasporto € circalaziong dei veicoli. Prescrizion. generali per il
trasporto di merci pericolose. Etichetiatura e segnatauone di pericolo. Principali tip di rischio
Precauziori per il carico e 0 scarico di merci pencofose Divieti di carico in uno stesso veicolof

contenitore. L
Responsabtle tecnico per rla g‘ S'IOﬂe - deirifili

ey Bed g 22w - [

Responsabile tecrico Modulo 3 - Trasporto di rifiut: zericolosi (categorie 3 e5 )
Categoria 3. Raccclta e trasparto di rifiuti pericolosi, irdividuati ai sensi dell'art. 33 D.Lgs 22/97
avviati al recupero effettivo ed oggettivo; categoria 4 Raccolta e trasporto di rifiuti pericolos:.

Maggno 02005

" Corso di qua.xfcazm e prnfe>smnale autonzzato dalla regione Lombardia e orgamzzato dal
- CAPAC/ Politecnico del Commercio Milano ai sensi della deliperazione 16 Luglio 1999 del

: Ministero deilambiente- Comiato nazionale dellalbo nazionale delle imprese che effettuanc la

© gestione dei rifiutr
Modulo C Tecniche di gest ione di xmp|ant| Tecniche di sloccagglo dei rifiuti- Igiene e sicurezza
del lavoro { con specifico fifermento alla gestione degl. impianti). Sicurezza ambientale e analsi
del rischio. Tecniche d prevenzione e sicurezza. Gestione delle emergenze: procedure di
allarme, piani di intervento Tecniche di monitoraggio e controlli ambientali. Tecniche analitiche
fnalizzate alla identificazione « alla classificazione cei rifiutt Controlli di processo
Responsablle tecnico per fa ge: shone dei rifinti

Responsabile tecnico Modulo Gestione di impianti & smaltimento calegona Ber.
Categoria 6 Gestione di impiant fissi di litolarita di .27zi nei quali si effettuano le operazioni di
smaitimento e recupero di cui aglt allegati B e C del Lgs 22/97. Categoria 7 Gestione di impianti |
mobili per I'esercizio delle cpe-azioni di smaltimento : di recupero di cui agli allegali B e C del D.
Lgs 22/97

Ottobre 2017 2017 g
| Corso di quahﬂcanone profeswonale i Responsabne Tecmco co Gestione Rifiuti autorizato dalla
regione Campania, DR n. 237 del 20/10/2011 e organizzato da AFW - Alta Formazione Istituto
Work, sede di Napokh. o

Modulo di Base: Legislazione i rifiuti, sicurezza del l4voro, Ademplmenn amministrativie
Sicurezza Ambientale.

Madulo A: Trasporto e raccolta der rifiuti non pericolosi,

Modulo B: Trasporto e raccolta di rifiuti pericolosi,

Moduio C: Gestione ¢ impianti per smalbmento e recupero

Modulo D- Stoccaggio de: nfiut:

Modulo E: Bonifica aei rifiuti

_Moduio F: Bonifica deifamiants.
Responsablle tecnico per la gestione dei nﬂuti
Responsabile Tecnico Gestior e Rifiuti




CAPACITA E COMPETENZE, INELLAMBITO DELLE ESPERIENZE LAVCORATIVE, IN PRINCIPAL MODO IN QUELLE
PERSONAL| /ACCADEMICHE E DI FORMAZIONE, HO ACQUISITO £ PERFEZIONATO CAPACITA
Acquiste nel corso delia via & delia carner, [RELAZIONALL DIFFERENTI AMBITI LAVORATIVI HANNO ACCRESCIUTO LA CAPACITA DI
ma non necessariamente rconosciule o [NTERVENIRE PER LA SOLUZIONE DI PROBLEMI IN AMBIENTI DIFFERENTI IN DIVERSE
certiicatt e diplom: ufficial| OCCASIONI MI SONO "ROVATO A COORDINARE GRUPPI DI LAVORO, RIPARTIZIONI DI
ENTI PUBBLICI, AULE PER ATTIVITA D FORMAZIOME

T
PRIMA _INGUA Itallanom

S . I . ! P

ALTRE LNGUE | Francese

Discreta
Discreta
Discreta

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura Discreta
+ Capacita di scrittura Discreta
» Capacita di espressione orale | Discreta 7 ) o ]

CAPACITA E COMPETENZE "Buone conoscenze irformatiche con capacita di utilizze di software in ambiente Windows (Word, |

TECNICHE Excel, PowerPoint, Access). frequente utilizzo di strumenti multimediali (ad es, videoproiettore) !

- ) collegali a computer per attivita didattiche.
Con computer. altrezzature specifiche,

macchinan, ecc L

ATTIVITA EXTRA PROFESSIONALI Attivita di volontariate ¢/o la C xritas ed grgéhizzazioh ¢i Protezione Cvile.

PATENTE OPATENT! [ CalegorieAeB’ )

ULTERIORI INFORMAZIONI Dal 1997 al 2007 vstee-presxgéwgdel Consiglio Comunale gel Comune di Piana degli Albanesi
(PA).

Piana degli Albanesi. 05 grugno 2018

Autorizzo al trattamento der miei dati in conformita delie disposizioni di legge sulla privacy (1..675/96/)

Fagina & - Curriculum vitae o
Vito Matranga



