[bookmark: _GoBack]SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI  PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE APPARTENENTE ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI , EX CATEGORIA CONTRATTUALE “C”  RISERVATO AL PERSONALE INTERNO A TEMPO INDETERMINATO. PROGRESSIONE VERTICALE “STRAORDINARIA O IN DEROGA” DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI, PROFILO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE.
						Al Responsabile dell’Area I^ 
						    Servizio Risorse Umane
						 del  Comune di Santa Flavia
                                                                      prot@pec.comune.santaflavia.pa.it

La/Il  sottoscritta/o ………………………………., nata/o a  ………………… il …………………, residente a ………………………in via ………………………………………..
Dipendente a tempo indeterminato del  Comune di Santa Flavia (PA) 
Visto l’avviso pubblico di selezione per la progressione verticale straordinaria dall’Area degli Operatori Esperti all’ Area degli Istruttori approvato giusta determinazione del Responsabile dell’Area I  n.        del 29.12.2023.
C H I E D E

Di essere ammessa/o a partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato in data …………….. per la copertura di n.1 posto di istruttore amministrativo-contabile appartenente all’area degli istruttori , ex categoria contrattuale “c” ;
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell’art. 76, DPR 28.12.2000, n. 445,

DICHIARA

1. Di essere dipendente assunto a tempo indeterminato e in servizio  presso il Comune di Santa Flavia alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda ;
2.  Di aver maturato alla data della scadenza del termine per la presentazione della  domanda una anzianità minima di tre anni presso il Comune di Santa Flavia;
3. Di essere inquadrato/a nell’area degli Operatori Esperti;
4. Di avere ricevuto una valutazione positiva della performance ( almeno 70 punti per anno ) relativamente agli anni 2020, 2021 e 2022 e precisamente :
Anno 2020 punti……..
Anno 2021 punti……..
Anno 2022 punti……...
5. Di  non avere ricevuto nel triennio 2020/2022 la valutazione della performance, relativa all’anno…….    pertanto le ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico, sono relative agli anni ……… e  precisamente :
Anno….. punti….. 
Anno….. punti….. 
Anno….. punti….. 
 
6. Di non essere stato destinatario di provvedimenti disciplinari nel biennio precedente la data di scadenza del termine per la presentazione della domanda ;
7. Di possedere il  titolo di studio diploma di ………………..     e di avere maturato  una esperienza pari o superiore ad anni cinque e precisamente n. … anni …….  nell’area degli operatori esperti e/o nella corrispondente categoria giuridica B1 e B3
oppure
In assenza del titolo di studio previsto per l’accesso (diploma)  di  avere assolto all’obbligo scolastico e di avere maturato  una esperienza pari o superiore ad anni otto  e precisamente  n. …   anni …..   nell’area degli operatori esperti e/o nella corrispondente categoria giuridica B1 e B3; 

8. Di avere rivestito  l’incarico di specifiche responsabilità nell’ultimo quinquennio precedente la selezione e precisamente:
Nell’anno …………incarico di ………;
Nell’anno …………incarico di ………;
Nell’anno …………incarico di ………;
Nell’anno …………incarico di ………;
Nell’anno …………incarico di ………;

9. Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per l’accesso all’area degli Istruttori:
………………………

10. Di avere partecipato al corso di aggiornamento/formazione………………., pertinente al profilo professionale di istruttore amministrativo - contabile e con superamento di esami finali;

11. Di essere in possesso dei seguenti attestati di qualifica/competenze professionali esclusivamente attinenti il profilo di istruttore amministrativo - contabile  e con superamento di esami finali………………………..

12. Di avere letto ed accettare le condizioni di cui al vigente Regolamento per la disciplina delle progressioni tra le aree di classificazione del personale  e all’avviso di selezione sopra richiamato.

 
Si allega copia del documento di identità in corso di validità e della documentazione a supporto della dichiarazione resa.

										IL DIPENDENTE
							------------------------
