
COMUNE DI SANTA FLAVIA
Città Metropolitana di Palermo

DOTAZIONE ORGANICA DELL'ENTE  ANNO 2023 e triennio 2023/2025
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO ALLEGATO A

ANNO 2023 ANNO 2024 ANNO 2025

FT PT FT PT FT PT FT PT

D3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 28.766,51 € 28.766,51 6.947,11 828,48 7.775,59 2.445,15 38.987,25 38.987,25

D1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 25.146,71 € 100.586,85 24.291,72 2.896,90 27.188,63 8.549,88 136.325,36 136.325,36

12 8 4 1 0 0 0 0 0 0 0 10 3 23.175,61 € 272.313,41 65.763,69 7.842,63 73.606,31 23.146,64 369.066,36 385.714,79

B3 6 6 0 0 0 1 0 0 1 0 0 4 0 21.745,62 € 108.728,10 26.257,84 3.131,37 29.389,21 9.241,89 147.359,19 125.613,57

B1 31 1 30 0 0 0 0 0 0 0 0 1 30 20.620,72 € 428.452,72 103.471,33 12.339,44 115.810,77 36.418,48 580.681,97 580.681,97

A 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 19.548,07 € 39.096,14 9.441,72 1.125,97 10.567,69 3.323,17 52.986,99 52.986,99

56 22 34 1 0 1 0 0 1 0 0 22 33 € 977.943,72 € 236.173,41 € 28.164,78 € 264.338,19 € 83.125,22 € 1.325.407,13 € 1.320.309,94

*
   - spesa del personale al netto della retribuzione accessoria
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 C  *

   -  n.1 unità di categoria C a tempo pieno,  trasformazione contratto individuale in part-time 52,78% periodo dal 01.01.2023 al 31.12.2024 


