COMUNE DI SANTA FLAVIA

(CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO)

AREA AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI E DEMOGRAFICI

DETERMINAZIONE N. 138 DEL 25/08/2020 N. GEN.§34 DEL 2 5 AG0. 2020

Oggetto: Approvazione graduatoria definitiva e individuazione dei vincitori della
procedura di mobilita per passaggio diretto, ai sensi dell’art. 30 del d. 1gs 165/2001, per la
copertura di n. 2 posti di Istruttore Amministrativo Cat. C. a tempo indeterminato e
pieno.

1L FUNZIONARIO RESPONSABILE DELL’AREA
nominata con determinazione sindacale n.18/2019
che attesta l'insussistenza di ipotesi di conflitto di interessi neanche potenziali in relazione al presente atto

- Richiamata la deliberazione di G.M. n. 21 del 25.02.2020, esecutiva, che qui deve intendersi integralmente
richiamata e trascritta, con la quale ¢ stata indetta la procedura di mobilita per soli titoli per passaggio diretto, ai
sensi dell’art. 30 del d.lgs 165/2001, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n.2 posti di Istruttore

Amministrativo Cat.”C” presso il Comune di Santa Flavia ed approvato il relativo bando.

- Considerato che I’avviso di selezione pubblica ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione

Siciliana Serie Concorsi n. 4 del 27/03/2020 e nel sito istituzionale dell’Ente dal 27/03/2020.

- Dato atto che la data ultima entro cui le istanze di partecipazione sarebbero dovute pervenire era il 26 aprile
2020, stante che il trentesimo giorno successivo alla predetta data di pubblicazione — 27 marzo 2020 — cadeva in

giorno festivo per cui il termine restava prorogato al giorno successivo non festivo.

- Dato atto, altresi, che ai sensi dell’art 8 dell’avviso di selezione, con determinazione sindacale n.17 del
29/05/2020, ¢ stata costituita la Commissione per la valutazione dei titoli posseduti dai candidati , nelle persone

dei signori:

Presidente Avv. Caterina Pirrone Segretario Generale dell’Ente

Componente -Avv. Patrizia Li Vigni Responsabile dell’Area AA.GG
ell.

Segretario verbalizzante Dott.ssa Rosa Di Cristina. Responsabile Ufficio Risorse
Umane

- Richiamata la propria determinazione 95/543 del 18/06/2020 , che qui deve intendersi integralmente trascritta,
con la quale si prendeva atto dei verbali della commissione succitata che al predetto atto furono allegati per farne
parte integrante e sostanziale e, contestualmente, veniva approvato 1’elenco alfabetico dei candidati esclusi dalla
selezione nonché la seguente graduatoria dei candidati ammessi come formulata dalla commissione per la
valutazione det titoli :

Posizione Nominativo Punteggio
1 TRAFICANTE LUCREZIA 67,86
2 MENEGATTI ILARIA 58,60
3 IRAGGI GIANNA 53,47
4 MINEO ADRIANA 44,72
5 ROSONE FRANCESCO PAOLO 33,60
6 GELO NADIA 27,31
7 SAPUPPO MARIO 22,68
8 DELLA BETTA TAMARA 19,22
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Richiamato, altresi, I’art. 30 comma 5 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi ed il
pedissequo art. 8 dell’avviso di selezione e dato atto che la determinazione di approvazione della graduatoria &
rimasta pubblicata dal 19/06/2020 per quindici giorni consecutivi durante i quali non sono stati formulati né
opposizioni né reclami di sorta, ma solo un accesso agli atti da parte di un candidato incluso nella graduatoria
sopra indicata, per cui la graduatoria medesima & divenuta definitiva ed occorre provvedere alla nomina dei
vincitori della selezione de qua.

Dato atto che sono stati acquisiti d’ufficio i certificati relativi al possesso di alcuni requisiti dichiarati nella
domanda di partecipazione, mentre la rimanente documentazione attestante altri requisiti previsti dall’avviso di
selezione pubblica, era stata allegata all’istanza medesima.

Richiamati I’art. 107 comma 5 del digs 267/2000 ed il 3° comma dell’art. 2 della L.R. n.23 del 07.09.1998, di
recepimento nella Regione Siciliana di norme della Legge 15.05.1997, n. 127 ed in particolare dell’art.6, che
attribuisce ai responsabili dei servizi tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli
atti di indirizzo adottati dall’organo politico, tra gli altri, I’adozione di atti di gestione finanziaria, ivi compresa
I’assunzione di impegni di spesa.

Richiamata la determinazione sindacale n. 18 /2019 con la quale la scrivente ¢ stata nominata Responsabile
dell'Area AA.GG., Il e Demografici.

Tutto cid premesso:
DETERMINA

Di approvare, ai sensi dell’art. 3 della LR 10/1991, le superiori motivazioni in fatto e diritto che del dispositivo
costituiscono parte integrante e sostanziale.

Di attestare, attesa la propria competenza gestionale, ai sensi dell'art. 2 della legge regionale n. 23/1998, Ia
regolarita tecnica e la correttezza amministrativa dell’atto ai sensi dell’art. 53, comma 1, della L. 142/1990, come
recepita dalla Regione Siciliana con la L.R. 48/1991 e ss.mm.ii. e dell’art. 147-bis del D.lgs. 267/2000.

Di dare atto che la graduatoria dei candidati ammessi alla selezione pubblica per soli titoli per passaggio diretto, ai
sensi dell’art. 30 del d Igs 165/2001, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n.2 posti di Istruttore
Amministrativo Cat. C presso il Comune di Santa Flavia, approvata con propria determinazione n.95/543 del
18/06/2020, essendo stata pubblicata senza opposizioni, né reclami dal 19/06/2020 al 04/07/2020 , ¢ divenuta
definitiva;

Di dare atto, altresi, che i Signori TRAFICANTE LUCREZIA con punti 67,86 e MENEGATTI ILARIA con
punti 58,60 si sono collocati , rispettivamente, al primo e secondo posto della graduatoria di selezione pubblica e
nei confronti delle quali, I’ufficio ha accertato il possesso dei requisiti dichiarati.

Di nominare, pertanto, vincitrici della procedura di mobilita per soli titoli per passaggio diretto, ai sensi dell’art. 30
del d.Igs 165/2001, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n.2 posti di Istruttore Amministrativo Cat.”C”
presso il Comune di Santa Flavia, le Signore : TRAFICANTE LUCREZIA ¢ MENEGATTI ILARIA;

Di dare atto, infine, che ’assunzione delle vincitrici resta subordinata alla ricorrenza di tutti i presupposti di legge e
delle ulteriori condizioni richiamate nella deliberazione di G.M. n.116 del 10/12/2019 e al rispetto delle
prescrizioni in materia di assunzioni negli enti locali.

Di disporre che l'ufficio del messo pubblichi la presente determinazione per 15 gg. consecutivi all’ Albo Pretorio on
line del Comune di Santa Flavia € in modo permanente nella sezione degli estratti dei provvedimenti dirigenziali
nonché alla sezione “Amministrazione Trasparente™ ex D.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.
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