
            

          COMUNE DI SANTA FLAVIA 

                Città Metropolitana di Palermo 
 

       AREA AFFARI GENERALI , ISTITUZIONALI E DEMOGRAFICI 
 

 
AVVISO ESPLORATIVO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  FINALIZZATO ALLA 

STIPULA DI UNA CONVENZIONE  TRA ENTI  DEL  COMPARTO REGIONI ED 

AUTONOMIE LOCALI , EX ART. 14 DEL C.C.N.L. DEL 22.01.2004 ED ART. 17 COMMA 6 

CCNL FUNZIONI LOCALI 21 MAGGIO 2018  PER L’UTILIZZO PARZIALE  DI N. 1 

ISTRUTTORE TECNICO  CAT. C  DA MIN. 12 A MAX 18 ORE SETTIMANALI PER 

MESI SEI, PROROGABILE.  

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 

 

Premesso che con deliberazione di Giunta comunale n. 116 del 3.12.2021 è stato approvato 

il PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE triennio 2021/2023 al cui 

interno è prevista l'assunzione, di n. 1 cat. C a tempo pieno ed indeterminato profilo 

“istruttore tecnico” e che tale assunzione non potrà avvenire, presumibilmente, prima del 

secondo semestre 2022; 

 

Visto l'atto di indirizzo sindacale prot.22390 del 23/12/2021 con il quale si richiede di 

provvedere con apposito avviso di manifestazione di interesse a fare fronte al rilevato 

fabbisogno mediante utilizzo, a tempo parziale per un minimo di 12 ore ed un massimo di 

18 ore settimanali,  per mesi sei, prorogabile fino al 31 dicembre 2022, di personale di altri 

Enti del comparto, in servizio a tempo indeterminato o determinato (con scadenza del 

contratto non anteriore al 31.12.2022) nella medesima categoria e profilo o equivalente, 

mediante convenzione, come da CCNL vigente;  

 

Dato atto che l’art. 14 del C.C.N.L. del 22.01.2004 c.1 prevede che “ Al fine di soddisfare la 
migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire un’economica gestione delle 
risorse, gli Enti Locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, 
personale assegnato da altri Enti cui si applica il presente C.C.N.L. per periodi 
predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione tra gli 
Enti e previo assenso dell’Ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra l’altro, il 
tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale d’obbligo, 
la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto 
utilizzo del lavoratore. L’utilizzazione parziale, che non si configura come rapporto di 
lavoro a tempo parziale, è possibile anche per la gestione dei servizi in convenzione”. 
 



Dato atto, altresì, della carenza di personale di categoria “C” presso le  Aree funzionali 
III^ e IV^ di questo Comune, e che l’unico strumento del reclutamento attualmente 
utilizzabile sembra essere quello della convenzione tra Enti Locali; 
 
Accertato che sussistono motivate ragioni di urgenza e celerità per la stipula di una 
convenzione per l’utilizzo parziale di n.1 istruttore tecnico di cat.”C” per mesi sei e per 
minimo 12 e massimo 18 ore settimanali atteso che la mancanza di tale personale  
determinerebbe notevoli disservizi per l’utenza oltre che vedrebbe aumentare i 
procedimenti da istruire;  
 
Atteso che tali comprovate ragioni di necessità ed urgenza rendono imprescindibile 
l’immediato avvio della procedura esplorativa con la pubblicazione del presente avviso; 
 
- Visti: 

- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 e s.m.i.; 
- il D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 “ Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”; 
-  il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 
- il D.P.R. 09 maggio 1994 n. 487; 
- il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali; 
- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
In esecuzione dell’atto di indirizzo sindacale  
 

AVVISA 
 

i dipendenti del comparto funzioni locali inquadrati in cat C, profilo “istruttore tecnico” 

o equivalente, a tempo pieno o parziale, indeterminato o determinato (con scadenza del 

contratto non anteriore al 31.12.2022), di poter presentare manifestazione di interesse 

finalizzata all’assunzione in convenzione presso questo Comune, di un istruttore tecnico 

di categoria “C” per il periodo di mesi sei, prorogabile, per un minimo di 12 e per un 

massimo di 18 ore settimanali, inviando il modello di istanza - che si allega al presente 

avviso all'indirizzo PEC: prot@pec.comune.santaflavia.pa.it  entro e non oltre il 

10/01/2022. 

La suddetta manifestazione di interesse non è in alcun modo vincolante per il Comune di 
Santa Flavia. 

 
Art. 1 Contenuto della domanda 

 
I soggetti interessati a tale utilizzo parziale devono presentare apposita domanda di 
manifestazione di interesse indicando la denominazione e sede dell’Ente pubblico presso il 
quale prestano servizio.  
Dovranno altresì comprovare, a mezzo autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000:  

a) il possesso dei requisiti di legge per l’accesso al posto da ricoprire;  

b) di essere idonei allo svolgimento delle mansioni in relazione al posto da ricoprire;  
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c) di non essere incorsi in procedure disciplinari, conclusesi, definitivamente, con sanzioni 
superiori alla censura nel biennio antecedente alla data di presentazione della domanda;  

d) di non aver subito condanne penali, con sentenza passata in giudicato, per reati ostativi 
all’accesso alla Pubblica Amministrazione;  

e) di non essere stati destituiti, per qualsiasi motivo, da un rapporto di impiego con la 
Pubblica Amministrazione;  

f) di non trovarsi in cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013 e 
s.m.;  

g) di essere , o non essere, in possesso dell’autorizzazione rilasciata dal proprio Ente di  
appartenenza alla   stipula di convenzione ex art. 14  c.c. n.l. del 22.01.2004 e in caso 
negativo di riservarsi di farne  richiesta; 

La presentazione della domanda costituisce implicita accettazione del contenuto del 
presente avviso.  

La domanda dovrà inoltre contenere apposito ed espresso consenso all’utilizzo, 
trattamento e conservazione dei propri dati personali in conformità al D. Lgs. 30/6/2003, 
n. 196 e s.m.i. 

 

 

Art. 2 Modalità di presentazione della domanda 
 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre il giorno 10 gennaio 2022, da  casella di 
Posta Elettronica Certificata (PEC) alla casella di posta elettronica certificata (PEC) del 
Comune di Santa Flavia  esclusivamente al seguente indirizzo: 
prot@pec.comune.santaflavia.pa.it a pena di irricevibilità e conseguente esclusione.  
Nell’oggetto della trasmissione va indicata la dicitura “"AVVISO ESPLORATIVO DI 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  FINALIZZATO ALLA STIPULA DI UNA 

CONVENZIONE  TRA ENTI  DEL  COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE 

LOCALI , EX ART. 14 DEL C.C.N.L. DEL 22.01.2004 ED ART. 17 COMMA 6 CCNL 

FUNZIONI LOCALI 21 MAGGIO 2018  PER L’UTILIZZO PARZIALE  DI N. 1 

ISTRUTTORE TECNICO  CAT. C  DA MIN. 12 A MAX 18 ORE SETTIMANALI PER 

MESI SEI, PROROGABILE, nonché il cognome e il nome del candidato mittente. 

La domanda ed eventuali allegati dovranno essere trasmessi nel formato Portable 
Document Format (PDF o PDF/A) e potranno essere sottoscritti: 
a) con firma digitale in corso di validità; 
oppure 
b) con firma autografa; in tal caso la domanda andrà corredata dalla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. 
Ai fini del rispetto del termine di scadenza farà fede la data e l'ora indicate nella ricevuta 
di avvenuta consegna nella superiore casella di PEC del Comune.  
Non verranno, dunque, prese in considerazione le istanze consegnate o pervenute oltre il 
termine di scadenza per la presentazione della domanda, quelle inviate con modalità 
diverse da quelle sopra indicate ivi comprese quelle trasmesse per posta elettronica 
certificata indirizzate a caselle di posta elettronica certificata diverse da quella 
sopraindicata . 
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Alternativamente è ammessa la presentazione direttamente a mano in busta chiusa 
all’Ufficio Protocollo del Comune di Santa Flavia .Sulla busta, indirizzata al Comune di 
Santa Flavia, dovrà essere riportata la dicitura “AVVISO ESPLORATIVO DI 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  FINALIZZATO ALLA STIPULA DI UNA 
CONVENZIONE  TRA ENTI  DEL  COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE 
LOCALI , EX ART. 14 DEL C.C.N.L. DEL 22.01.2004 ED ART. 17 COMMA 6 CCNL 
FUNZIONI LOCALI 21 MAGGIO 2018  PER L’UTILIZZO PARZIALE  DI N. 1 
ISTRUTTORE TECNICO  CAT. C  DA MIN. 12 A MAX 18 ORE SETTIMANALI PER 
MESI SEI, PROROGABILE,  “ nonché il cognome e il nome del candidato mittente. 
Ai fini del rispetto del termine di scadenza farà fede l'attestazione rilasciata dall'Ufficio di 
Protocollo dell'Ente 
 

Art. 3– Trattamento dei dati personali e informazioni 
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione verrà in possesso verranno trattati nel 
rispetto del D. Lgs. 30/6/2003, n. 196 e s.m.i. nonché del Regolamento Europeo n. 
679/2016.  
 

Art. 4 – Norme finali e di salvaguardia 
 

L’Amministrazione Comunale ha la facoltà di revocare, modificare, sospendere 
temporaneamente, il presente avviso se lo richiedesse l’interesse pubblico.  
Il presente avviso non vincola in alcun modo l'Amministrazione all'assunzione del 
personale mediante questa procedura, potendo la stessa, ove l’interesse pubblico lo 
richieda, non procedere all’assunzioni in oggetto e pertanto, la domanda di partecipazione 
al presente avviso comporta esplicita accettazione di tale riserva, con conseguente 
esclusione di qualsiasi diritto o pretesa.  
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia, in quanto applicabili, 
alle vigenti norme legislative, regolamentari e contrattuali nazionali, allo Statuto ed ai 
Regolamenti del Comune di  Santa Flavia. 
 

Art. 5 – Pubblicità 
 

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune di Santa Flavia 
ed è consultabile sul sito web del Comune di  Santa Flavia (www.comune.santaflavia.pa.it) 
alla sezione Amministrazione Trasparente. 
 
 Santa Flavia 23.12.2021 

 
 
 
 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE  
F.to  Avv. Patrizia  Li Vigni 


