COMUNE DI SANTA FLAVIA

Provincia di Palermo

SERVIZIO RISORSE UMANE ED ORGANIZZAZIONE

OGGETTO: Tassi di assenza e di presenza del personale mese di Giugno 2019.

Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del

personale, legge 69/2009, art.21.

Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale periodo: Giugno 2019.

SETTORE TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

AA.GG.II e Demografici 28,77% 71,23%

Area Economico Finanziaria 17,21% 82,79%

Informatica

Urbanistica Edilizia Ambiente 32,41% 67,59%

Lavori Pubblici e Patrimonio 30,74% 69,26%

Servizi Sociali Culturali e Tempo 19,53% 80,47%

Libero

7 0,

Mercato Ittico 27,38% 72,62%

45,56% 54,44%

Vigilanza e Sicurezza Urbana

Nel computo delle assenze si comprendono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa,
previste dalle norme contrattuali (incluse le ferie).

Via Consolare, 136 — 90017, Santa Flavia; Tel/fax 091/906927 — fax- prot. 091/906901; uffpersonale@contune.santaflavia.pa.it; PIVA

00121130827

IL RESPONSABILE DELL’

Servizio Risorse Umane gd Qw@duizzazione
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