TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2022 AL 28-02-2022

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AA.GG.Il. e DEMOGRAFICI 18 360,00 306,00 54,00 29,00 8,00 13,00 85,00 15,00 8,06 2,22 3,61
ECONOMICO-FINANZIARIA-INFORMAT 10 200,00 178,00 22,00 17,00 0,00 7,00 89,00 11,00 8,50 0,00 3,50
URBANIST EDILIZ AMBIENTE SUAP 9 180,00 115,00 65,00 31,00 15,00 18,00 63,89 36,11 17,22 8,33 10,00
LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 12 244,00 169,00 75,00 42,00 21,00 24,00 69,26 30,74 17,21 8,61 9,84
SERVIZI SOCIALI CULT E TEMPO L 6 120,00 107,00 13,00 9,00 2,00 5,00 89,17 10,83 7,50 1,67 4,17
VIGIL.SICUR.URB.MERC.ITTICO 6 128,00 88,00 40,00 36,00 0,00 4,00 68,75 31,25 28,13 0,00 3,13




