COMUNE DI SANTA FLAVIA

Citta Metropolitana di Palermo
UFFICIO DEL SEGRETARIO GENERALE

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

N. Reg. determinazione n. 2 del  26/02/2021 N. Reg. Generale 92 del 26 FEB. 2021

OGGETTO: Liquidazione retribuzione di risultato Responsabile di Posizione Organizzativa.
Pro-tempore. Anno 2018.

IL SEGRETARIO GENERALE

Che attesta | nsussistenga di sitnazione di conflitto di interesse, anche potenziale, in relazione al presente atto

Richiamate le determinazioni sindacali Rg. n. 1/1 del 02.01.2018, n.5/244 del 30/03/2018, n. 10
del 30/04/2018 e n.16/540 del 28/06/2018 con le quali sono stati nominati per ’anno 2018 i
responsabili  di posizione organizzativa delle macro-aree in cui ¢ suddivisa la struttura
organizzativa di massima dell’Ente;

Richiamata, altresi, la determinazione sindacale n.21/674 del 27/08/2018 con la quale sono state
quantificate le indennita di posizione ai funzionari incaricati con le sopraindicate determinazioni;

Preso atto della nota prot. n. 12070 del 30/07/2020 con la quale il Nucleo di Valutazione ha
trasmesso il verbale e la scheda di valutazione dei risultati conseguiti dal Responsabile di
posizione organizzativa pro-tempore dell’Area Sviluppo Economico per ’anno 2018, con relativi
punteggi;

Atteso che, il vigente del Contratto Collettivo Nazionale del Comparto “Regioni- Funzioni Locali,
prevede che I'importo della retribuzione di risultato varia da un minimo del 10% ad un massimo
del 25% della retribuzione di posizione attribuita;

Rilevato che, come si evince dalla scheda di valutazione, il suddetto responsabile di P.O. ¢ stato
valutato in base al raggiungimento degli obiettivi assegnati nell’anno 2018;

Richiamato, il decreto sindacale n. 8 del 26/02/2021 con il quale il Sindaco ha determinato di
attribuire che al Responsabile di posizione organizzativa pro- tempore dell’Ente Dott. Graziano
Sergio Maria la retribuzione di risultato per I’anno 2018, nella misura ¢ nelle percentuali
individuate dal Nucleo di Valutazione nell’ambito della scheda di valutazione delle prestazioni e
dei risultati, dallo stesso organo redatta.

Considerato, dunque che nei confronti di tale Responsabile di P.O. pro-tempore puod procedersi
alla liquidazione della retribuzione di risultato anno 2018, come disposto nel citato decreto
sindacale n. 8 del 26/02/2021 che integralmente si richiama;




Visti:

- il C.C.N.L. del 1999;

- 11 D.Lgs.vo n.267/2000;

- I vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
- Lo Statuto;

DETERMINA

* Di approvare, ai sensi dell'art.3 della L.R. 10/91 le superiori motivazioni in fatto e in
diritto che del dispositivo costituiscono parte integrante e sostanziale ;

¢ Di liquidare, in esecuzione del decreto sindacale n. 8 del 26/02/2021, l'indennita di
risultato anno 2018 al Responsabile di P.O. pro - tempore dell’Area Sviluppo Economico
individuato in premessa, cosi come da allegato prospetto, di cui si omette la pubblicazione.

¢ Diprelevare la somma di € 1.467,29 (oltre oneri riflessi) dai capitoli del bilancio dell'ente
relativi al personale interessato, ove esiste la relativa disponibilita;

* Di dare mandato all'ufficio economico finanziario di emettere il relativo mandato di
pagamento.

* Di disporre che l'ufficio del messo pubblichi la presente determinazione per 15 gg.
consecutivi all’Albo Pretorio on line del Comune di Santa Flavia e in modo permanente
nella sezione degli estratti dei provvedimenti dirigenziali nonché alla sezione
“Amministrazione Trasparente” ex D.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.
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Attestazione controllo atto di liquidazione
Visto l'art. 184, comma 4, del Tuel;

Effettuate le verifiche ex art. 48/bis DPR 602/73, ove dovute;

Si riscontra il superiore atto favorevolmente dal punto di vista contabile e fiscale per quanto
indicato in determinazione.
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dell’Area IT Ecoy Kot inanziaria
Dott. Angelo/Béufante




